
働き方改革挑戦校として取り組んでいます 

 

当校は今年度、島根県教育委員会から働き方改革挑戦校の指定を受け、働き方改革に取り組

んでいます。 

７月１０日（月）にプロジェクトメンバーによるミーティングを行いました。ミーティング

では、残業時間の削減や業務のスクラップにだけに注目するのではなく、教職員のウェルビー

イングを実現するために何が出来るかを教職員全員で考える方法等を話し合いました。 

 当校では、プロジェクトメンバーに学校運営協議会委員の伊藤 康丈様（一般社団法人イワ

ミノチカラ代表理事）にも参加していただき、学校運営協議会にもご協力をいただきながら、

働き方改革を進めていきたいと考えております。 

 


